
ANTECEDENTES 
  
La Escuela Superior Politécnica de Chimborazo 
(ESPOCH), tiene su origen en el Instituto 
tecnológico Superior de Chimborazo, creado 
mediante Ley No.6090, expedida por el Congreso 
Nacional, el 18 de abril de 1969. Inicia sus 
actividades académicas el 2 de mayo de 1972 con 
las Escuelas de Ingeniería Zootécnica, Nutrición y 
Dietética e Ingeniería Mecánica. Se inaugura el 3 
de abril de 1972.  

El 28 de septiembre de 1973 se anexa la Escuela 
de Ciencias Agrícolas de la PUCE, adoptando la 
designación de Escuela de Ingeniería Agronómica. 

 

 

 

VISION MISION Y OBJETIVOS  
  
VISIÓN 
"Ser una institución universitaria líder en la Educación 
Superior y en el soporte científico y tecnológico para el 
desarrollo socioeconómico y cultural de la provincia de 
Chimborazo y del país, con calidad, pertinencia y 
reconocimiento social". 

MISIÓN 
"Formar profesionales competitivos, emprendedores, 
concientes de su identidad nacional, justicia social, 
democracia y preservación del ambiente sano, a través 
de la generación, transmisión, adaptación y aplicación 
del conocimiento científico y tecnológico para 
contribuir al desarrollo sustentable de nuestro país". 
  
OBJETIVOS 
Lograr una administración moderna y eficiente en el ámbito académico, 
administrativo y de desarrollo institucional. 

Establecer en la ESPOCH una organización sistémica, flexible, adaptativa y dinámica 
para responder con oportunidad y eficiencia a las expectativas de nuestra sociedad. 

Desarrollar una cultura organizacional integradora y solidaria para facilitar el 
desarrollo individual y colectivo de los politécnicos. 

Fortalecer el modelo educativo mediante la consolidación de las unidades 
académicas, procurando una mejor articulación entre las funciones universitarias. 

Dinamizar la administración institucional mediante la desconcentración de 



funciones y responsabilidades, procurando la optimización de los recursos en el 
marco de la Ley y del Estatuto Politécnico. 

Impulsar la investigación básica y aplicada, vinculándola con las otras funciones 
universitarias y con los sectores productivos y sociales. 

Promover la generación de bienes y prestación de servicios basados en el potencial 
científico-tecnológico de la ESPOCH. 
  
PRINCIPIOS 
La ESPOCH es una Institución pública que fundamenta 
su acción en los principios de: autonomía, democracia, 
cogobierno, libertad de cátedra e inviolabilidad de sus 
predios. Estimula el respeto de los valores inherentes 
de la persona, que garantiza la libertad de 
pensamiento, expresión, culto, igualdad, pluralismo, 
tolerancia, espíritu crítico y cumplimiento de las Leyes 
y normas vigentes. 
  
FINES  
•  Impartir enseñanza a nivel de pregrado, postgrado y educación continua, en 
ciencia y tecnología, basadas en la investigación y la producción de bienes y 
servicios;  

•  Realizar investigación científica y tecnológica para garantizar la generación, 
asimilación y adaptación de conocimientos que sirvan para solucionar los problemas 
de la sociedad ecuatoriana;  

•  Formar profesionales líderes con sólidos conocimientos científicos, tecnológicos, 
humanísticos; con capacidad de autoeducarse, de comprender la realidad 
socioeconómica del país, Latinoamérica y el mundo; que cultiven la verdad, la 
ética, la solidaridad; que sean ciudadanos responsables que contribuyan eficaz y 
creativamente al bienestar de la sociedad;  

•  La búsqueda permanente de la excelencia académica a través de la práctica de la 
calidad en todas sus actividades; y,  

•  Fomentar el desarrollo de la cultura nacional y universal para fortalecer nuestra 
identidad nacional y sus valores.  

Son medios e instrumentos para la consecución de sus fines:  

•  La planificación integral a corto, mediano y largo plazo;  

•  La investigación científica;  

•  La docencia de alto nivel, especializada y con capacidad investigativa;  

•  La infraestructura, científico-técnica moderna;  



•  La publicación de información científica en todas sus manifestaciones;  

•  La vinculación directa con los sectores productivos y sociales; y,  

•  Otros que coadyuven al cumplimiento de su misión.  
 

ESTRUCTURA ORGÁNICO FUNCIONAL  
  
La realidad institucional, nos señala que debemos asumir una actitud positiva frente 
a los grandes desafíos, mejorar ante el estancamiento y la apatía, implementar una 
cultura organizativa, con coordinación y responsabilidad, entendiendo que la 
estructura de una organización es simplemente la suma total de las formas en que 
su trabajo es dividido en diferentes tareas con una adecuada coordinación entre 
ellas, para el cumplimiento efectivo de su misión, procurando que nuestra 
Politécnica se constituya en un verdadero sistema abierto y dinámico, que implique 
integridad y unificación para lograr el funcionamiento óptimo del conjunto de sus 
componentes 

 

IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA PARA EL USO DE LAS TIC`S. 
 
La ESPOCH, tiene dentro de su planta docente a profesores a profesores en su 
mayoría mayores de 45 años, que incluso muchos de ellos no utilizan las 
computadoras, el uso del internet es un mito o un tabú, pues cuando se les 
preguntaba si querían un curso para aprender internet 2, la respuesta era sí el 
uno no sé peor el 2. 
Entre tantos problemas que pueden existir dentro de una institución, pienso 
que resolver uno de ellos es un gran aporte. 
En forma sucinta expongo ya que considero que con el escaso tiempo que 
tuvimos y con el problema de las subdivisiones de grupos no alcanzó el tiempo 
para realizar un sofisticado proceso de resolver todos los problemas que 
existen, además pienso que la idea es aprender la utilización de las TIC´s, que 
en mi caso me resulta sumamente complicado. 
 


